Adecco y ATRESMEDIA lanzan ‘PlanEnfoca’, una
campana para ayudar en la busqueda de empleo

La Directora de Marketing y Comunicacién de Adecco, Margarita Alvarez Pérez de Zabalza, y la
Directora General Corporativa de Atresmedia, Patric ia Pérez, han firmado el acuerdo de
colaboracién esta mafiana.

La campafia estard vinculada principalmente a La Sex ta, cadena que emitira dos programas

especificos sobre la iniciativa, asi como micro esp acios durante toda su programaciéon que
también se veran en NEOX y habilitara el  site especifico lasexta.com/planenfoca.

La iniciativa abordara algunas cifras como que 3 de cada 4 desempleados no saben trazar su
plan de busqueda de trabajo, que el 80% de los curr  iculum esta incompleto o mal redactado o
que 3 de cada 4 candidatos no superan con éxito una  entrevista de trabajo

Madrid, 3 de febrero de 2014.- Adecco, lider mundia | en gestion de recursos humanos, y Atresmedia
han alcanzado un acuerdo para lanzar ‘PlanEnfoca’, una campafia dirigida a divulgar consejos Utiles
que puedan mejorar el proceso de blUsqueda de empleo en nuestro pais. El convenio entre ambas
entidades se ha firmado esta mafiana en la sede del Grupo de Comunicacién entre la Directora de Marketing y
Comunicacién de Adecco, Margarita Alvarez Pérez de Zabalza, y la Directora General Corporativa de
Atresmedia, Patricia Pérez.

En virtud de este acuerdo de colaboracion, Atresmedia y Adecco disefiaran un plan de acciones enfocadas a
que los ciudadanos puedan conocer métodos y recomendaciones a la hora de buscar un trabajo. Asi, entre las
medidas que realizaran de forma conjunta esta lacreacién de dos programas realizados por Verte —productora
de Atresmedia- para su emisién en laSexta que desarrollardn de forma més detallada los mensajes de
‘PlanEnfoca’.

Paralelamente, la campafia tendra reflejo en pantalla con una serie de piezas de 15 segundos que se emitiran
tanto en laSexta como en NEOX y también ofreceran consejos para la busqueda de empleo, que contaran
con el asesoramiento de Adecco como compaifiia lider en el sector de los recursos humanos.

Todos los consejos y programas del ‘PlanEnfoca’ contaran con el site www.lasexta.com/planenfoca’, que
también redirigird directamente a la web de Adecco (adecco.es).

L Bl site www.lasexta.com/planenfoca estara disponible a partir del 10 de febrero.




Cinco mensajes clave a la hora de buscar trabajo
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Mensaje 1: planifica tu blisqueda de empleo

+ Mensaje 2: tu curriculum debe marcar la diferencia

* Mensaje 3: personaliza cada entrevista de trabajo a la
que te enfrentes

« Mensaje 4: amplia y potencia tu red, que todos sepan
gue estads buscando trabajo

* Mensaje 5: cuidado con las ofertas de empleo que

pueden ser un fraude
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La campafia en television de ‘PlanEnfoca’ estar4 basada en cinco mensajes clave, cada uno de ellos asociado
a un dato o cifra de maxima relevancia a la hora de encontrar trabajo:
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1. 3 de cada 4 desempleados no saben trazar su pland e busqueda de trabajo

2. EI80% de los curriculum estd incompleto o malred  actado

3. 3 de cada 4 candidatos no superan con éxito una en trevista de trabajo

4. EIl80% de las ofertas de empleo no llega a conocer se

5. El 25% de los fraudes que hay actualmente en inter  net provienen de ofertas de empleo falsas

Junto a ellos, varias recomendaciones o estrategias que persiguen dotar al receptor de herramientas que le
permitan afrontar las problematicas presentadas.

Difusién y Recursos Humanos

Atresmedia mantiene un firme compromiso por la Responsabilidad Corporativa, materia que ha intensificado
en los Ultimos afios hasta integrar los valores éticos y de responsabilidad en todas y cada una de las
actividades del Grupo. Asi, trabaja para poner al servicio de la sociedad la capacidad de difusién de sus
medios de comunicacién apoyando diferentes campafias y entidades (Banco de Alimentos, Cruz Roja, Aldeas
Infantiles, WWF Adena, Greenpeace, Ecoembes...) que contribuyen a ayudar a resolver los problemas que
preocupan a la sociedad. Ademas, desarrolla sus propios proyectos de responsabilidad corporativa como
PONLE FRENO, EL ESTIRON y HAZTE ECO, que buscan resultados tangibles en la sociedad.

Este compromiso ha sido reconocido en diferentes informes, como la empresa de Medios de Comunicacion
mejor valorada en calidad de informacién publica, segun el Informe Reporta en sus ediciones de 2012 y 2013
y lider en el ranking de Responsabilidad Social de las TV publicas y privadas espafiolas, de acuerdo al estudio
de la Fundacién Compromiso Empresarial “Esporas de Helechos y Elefantes 2012"- ademés de por la Cruz
Roja con la concesion de la Medalla de Oro.

Adecco es la empresa lider en gestiéon de Recursos Humanos, sector en el que realiza una labor social diaria
mediante la realizacion de méas de 300.000 contratos anuales y la inversion de 7 millones de euros anuales en
la formacion de trabajadores.




Ofrece un servicio integral a través de sus lineas de negocio especializadas en consultoria de seleccion,
externalizacion de procesos, consultoria de formacién, empleo temporal y servicios de recolocaciéon. En
Espafia, Adecco cuenta con mas de 300 delegaciones y una plantilla interna de mas de 1.400 empleados.

Adecco ha sido reconocida en el indice Dow Jones Sustainability en la categoria de Bienes y Servicios, Gnica
empresa de su categoria seleccionada tanto en el indice europeo como el mundial.

Para cualquier aclaracién no dudéis en poneros en contacto con nosotros. Un cordial saludo:

Luis Perdiguero/Patricia Herencias Laura Llauradé /Ana Morell
Dpto. Comunicacion Adecco Trescom Comunicacion
TIf: 91 432 56 30 TIf: 91 411 58 68
luis.perdiguero@adecco.com laura.llaurado@trescom.es
patricia.herencias@adecco.com ana.morell@trescom.es




